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ตามกระบวนการที่โปรงใสบริสุทธิ์ยุติธรรมตามหลักธรรมาภิบาลการบริหารบานเมืองที่ดี เพื่อใหเปนไปตาม
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ทราบโดยทั่วกัน 
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บทสรุปผูบริหารทองถ่ิน 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของเทศบาลตำบลบานขา อำเภอศรีสงคราม จังหวัดนครพนม โดยคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตำบลบานขา ไดดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว โดย

ดำเนินการตามกระบวนการข้ันตอนตางๆ ตามที่กฎหมายระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว 

การประเมินแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ทำใหได

ทราบถึงจุดออน จุดแข็ง ความตองการของประชาชน วาจะดำเนินการพัฒนาทองถิ่นอยางไรในปจจุบันและ

อนาคต จาก วิสัยทัศนของเทศบาลตำบลบานขากำหนดวา “”ถือเปนการกำหนดเปาหมายในการดำเนินการ

จัดทำบริหารสาธารณะของเทศบาลตำบลบานขา นำประเด็นการพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตรการพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด โดยคำนึงถึงการบูรณาการ ยุทธศาสตรประเทศ ยุทธศาสตรการ

พัฒนาพื้นที ่ ยุทธศาสตรการเสริมสรางความมั ่นคงของชาติ โดยมุ งเนนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน

เสริมสรางองคกรใหเปนองคกรธรรมาภิบาล ทองถิ่นที่เขมแข็ง เสริมสรางรายไดใหกับภาคเกษตรกรร กระตุน

เศรษฐกิจ เสริมสรางคุณภาพชีว ิตที ่ด ีใหกับประชาชนมีความสะดวกปลอดภัย สอดคลองกับวิถีช ีวิต

ขนบธรรมเนียมประเพณี อันดีงามของทองถ่ินและสิ่งแวดลอมท่ีดี  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตำบลตัวอยาง (พ.ศ. ๒๕๖๖ - 

๒๕๗๐) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของเทศบาลตำบลบานขา อำเภอศรีสงคราม จังหวัดนครพนม สรุป

ในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตรที ่สอดคลองกับวิสัยทัศนที ่ไดกำหนดไวในแผนพัฒนาทองถิ ่น ตาม

ยุทธศาสตรการพัฒนา ๗ ดาน ดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตร 

แผนการดำเนินการท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสญัญา เบิกจาย 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูประการโครงการสราง
พ้ืนฐาน 

119  765,078,900.00  15  3,040,000.00  9  1,165,409.96  9  1,165,409.96  

2. ดานสาธารณสุขสงเสริมคณุภาพชีวิต 27  1,585,000.00  15  549,820.00  5  336,970.00  5  333,860.00  

3. สงเสรมิและสนับสนุนดานการศึกษา ประเพณีและ
วัฒนธรรม 

16  5,990,000.00  15  5,329,340.00  15  5,143,508.36  15  5,143,508.36  

4. การเสรมิสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 10  270,000.00  7  60,000.00  2  50,000.00  2  50,000.00  

5. การจัดการสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว 9  4,248,000.00  9  4,017,257.00  8  3,970,633.60  8  3,970,633.60  

6. ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและการพัฒนา
บุคลากร 

12  985,000.00  8  369,000.00  6  279,863.50  6  279,863.50  

7.การบริหารจัดการและสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของ
สวนราชการและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

3  70,000.00  2  45,000.00  2  45,000.00  2  45,000.00  

รวม 196  778,226,900.00  71  13,410,417.00  47  10,991,385.42 47  10,988,275.42 



 

ผลการประเมินผลภารกิจของเทศบาลตำบลบานขา อำเภอศรีสงคราม จังหวัดนคพนม ซึ่งเกิดจาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๘ ครั้งนี้ เปนไป

ตามหลักธรรมาภิบาล มีความถูกตองตามหลักการเชิงพื้นที่บริบทของเทศบาลตำบลบานขาและเปนไปตาม

หลักวิชาการในการกำกับติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลบานขา และผู บริหาร 

สมาชิกสภาพนักงานของเทศบาลตำบลบานขา จะไดนำไปดำเนินการปรับปรุง แกไข พัฒนาทองถิ่นใหดียิ่งขึ้น

และพึงพอใจของประชาชนใหมากที่สุดตอไป 

ขอเสนอจากการติดตามและประเมิณผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบานขา 

๑. เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอ และเหมาะสมกับภารกิจแตละดานที่จะตอง

ดำเนินการ ซึ่งจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจายรายการใหม    

๒. โครงการพัฒนาตางๆ ควรตระหนักถึงความคุมคาในการใชงบประมาณ กระบวนการดำเนินงาน

และการมีสวนรวมของประชาชน และควรมีโครงการในเชิงรุกในเชิงปองกันปญหาเชน เรื่องแหลงน้ำ การ

ปองกันภัยตางๆ เปนตน    

๓. เมื่อดำเนินงานตามโครงการแลวเสร็จควรสรุปเปนผลการดำเนินงานในลักษณะรูปเลมหรือแฟม

สะสมงาน เพ่ือรายงานผูบังคับบัญชาหนวยงานที่เกี่ยวของไดรับทราบและเผยแพรประชาสัมพันธใหกับผูสนใจ

ทราบ    

๔. ควรมีการประชาสัมพันธแผนพัฒนาทองถิ่น เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย รายงานการติดตาม

และประเมินผลใหประชาชนและหนวยงานที่เก่ียวของไดรับทราบในรูปแบบที่เหมาะสมและทั่วถึง    

 

 

 

(นายสถาพร ทีสุกะ) 

นายกเทศมนตรีตำบลบานขา 
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สวนที่ 1 
บทนำ 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) และการประเมินผล (Evaluation) เปนกระบวนการที ่แตกตางกันมี

จุดหมายไมเหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเก่ียวของสัมพันธกันและเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหาะสม จะชวยใหผูบริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจาง และลูกจาง สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนา
ทองถิ ่นตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดังนั ้นการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) ของเทศบาลตำบลบานขา จึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสำคัญ ดังนี ้

1. ผลการปฏิบัติงำนของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลบานขา 
หรือกิจกรรมตางๆ ที่ดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดกำหนดไวหรือไมรวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 

2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตางๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลบานขาตรวจดูวาแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไวหรือไม
อยางไร 

3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที ่กำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาทองถ่ิน และขั้นตอนตางๆในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่นวาดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม ทำใหทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที ่จะทำใหทราบถึง จุดแข็ง (strengths) 
จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) และปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาทองถ่ิน 
โครงการ กิจกรรมตางๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น กอง/งาน สภาพพื้นที่และผูมีสวน
เกี่ยวของเพื่อนำไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพื้นแวดลอมในสังคม
ภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชำชน 

2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
    1. เพ่ือเปรียบเทียบผลที่เกิดจากการดำเนินงานตามโครงการกับวัตถุประสงค 
    2. เพ่ือทราบถึงความพึงพอใจของประชาชนทั่วไปและผูที่เก่ียวของ 
    3. เพ่ือทราบปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  1. การติดตามและประเมินผลรายโครงการ เมื ่อกอง/งาน ไดขอบรรจุโครงการพัฒนาไว ใน

แผนพัฒนาทองถิ ่น ตอมาไดนำมาจัดทำงบประมาณ จากนั ้นไดดำเนินโครงการตามแผนการดำเนินงาน 
จนแลวเสร็จ มีการดำเนินการตามขั้นตอนดังนี ้

    1.1 ติดตามและประเมินผลโครงการที่ไดดำเนินการโดยทันที หรืออยางชาไมควรเกิน 30 วัน นับ
จากโครงการแลวเสร็จ โดยใชแบบสำรวจความพึงพอใจตามที่ไดกำหนดไว 
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  1.2 สงผลการสำรวจความพึงพอใจรายโครงการใหกองยุทธศาสตรและงบประมาณ เพื ่อให 
กองยุทธศาสตรและงบประมาณรวบรวม 

2. การติดตามและประเมินผลผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม เมื่อสิ้น
ปงบประมาณ กองยุทธศาสตรและงบประมาณ จะตองติดตามและประเมินผลตามขั้นตอนดังนี ้

  2.1 ติดตามและประเมินผล โดยใชแบบสำรวจความพึงพอใจตามที่ไดกำหนดไว 
  2.2 สงผลการสำรวจความพึงพอใจใหงานยุทธศาสตรและงบประมาณรวบรวม  
3. เมื่องานยุทธศาสตรและงบประมาณ ไดรับผลการสำรวจความพึงพอใจทั้ง 2 สวนแลวใหเสนอตอ

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบานขา 
4. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบานขารายงานผลและเสนอ

ความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน 
5. ผูบริหารทองถิ่นสรุปผลและเสนอความเห็นจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นตอ

สภาเทศบาลตำบลบานขา 
6. สภาเทศบาลตำบลบานขารับทราบและไดเสนอความเห็นหรือตั้งขอสังเกต ขอเสนอแนะในการ

พัฒนาทองถ่ิน สงใหผูบริหารทองถ่ิน 
7. ผูบริหารทองถิ่นสงผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นที่สภาเทศบาลตำบลบานขา

รับทราบและไดเสนอความเห็นหรือตั้งขอสังเกต ขอเสนอแนะในการพัฒนาทองถิ่นในสภาเทศบาลตำบลบานขา
แลว ใหคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบานขา 

8. คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบานขารับทราบผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่นจากสภาเทศบาลตำบลบานขาเสนอความเห็น หรือตั้งขอสังเกต ขอเสนอแนะการพัฒนาทองถิ่น สงให
ผูบริหารทองถิ่น 

9. ผูบริหารทองถิ่นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนทราบในที่
เปดเผยภายใน 15 วัน นับแตวันรายงานและเสนอความเห็น ตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา 30 
วัน อยางนอยปละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
1. ใชรายงานจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

สำหรับการติดตามการทางบประมาณ การลงนามสัญญา และการเบิกจาย 
2. ใชการสังเกต (observations) เพ่ือเฝาดูวากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาทองถิ่น มีการบันทึกการ

สังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต แบงเปน 
  2.1 การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชำชนชาวตำบลบานขา หรือตัวบุคคล มีกิจกรรมรวมกัน 
  2.2 การสังเกตแบบไมม ีส วนรวม (Non-participant observation) หร ือการสังเกตโดยตรง  

(Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสรางและความสัมพันธของผูมีสวนได
เสียในเทศบาลตำบลบานขา 

3. ใชแบบสำรวจความพึงพอใจตอผลการดำเนินงาน ตามคู มือการติดตามและประเมินผลการ 
จัดทำและแปลงแผนไปสู การปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น สำหรับรายโครงการและเมื ่อสิ้น
ปงบประมาณ ดังนี ้

- แบบที่ 1 แบบชวยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรของทองถ่ินโดยตนเอง 
- แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
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- แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
ภาพรวม 
- แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
ภาพรวม 
โดยกำหนดใหความพึงพอใจที่มากกวา 732 หรือ 7.50 ถือวาประสบความสำเร็จสูง ความพึงพอใจที่

อยูระหวาง 488-732 หรือ 5.00-7.50 ถือวาประสบความสำเร็จปานกลาง ความพึงพอใจนอยกวา 488 
หรือ 5.00 ถือวาประสบความสำเร็จต่ำ 

4. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ใชตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท  
๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที ่๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 

๕. การติดตามและประเมินผลโครงการ ใชตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 
๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที ่๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 

 
๕. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
๑. ไดเปรียบเทียบผลท่ีเกิดจากการดำเนินงานตามโครงการกับวัตถุประสงค 
๒. ไดทราบถึงความพึงพอใจของประชาชนทั่วไปและผูที่เก่ียวของ 
๓. ไดทราบปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
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สวนที่ ๒ 
การติดตามและประเมินผล 

 
๑.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
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ประกาศ เทศบาลตำบลบานขา 

เรื่อง การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
******************************************* 

   ดวยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให อปท.สภาทองถิ่น และผูบริหารทองถิ่น เปดเผยขอมูลและ
รายงานผลการดำเนินงานใหประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกใหประชาชนในทองถิน่มีสวนรวมดวย ประกอบ
กับระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ 30 (5) ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภา
ทองถิ่น คณะกรรมการ พัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นให
ประชาชนในทองถิ่นทราบ ในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันที่ผู บริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกลาว และตอง ปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป  ดังนั้นเพ่ือการปฏิบัติใหเปนไปตามเจตนารมณ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
จัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น เทศบาลตำบลบานขา จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำ
งบประมาณ การใชจาย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ในรอบ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มา เพื่อใหประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการ
เทศบาลตำบลบานขา ดังนี ้

วิสัยทัศน ของ เทศบาลตำบลบานขา 
  แหลงทองเที่ยวคุณภาพ หลากหลายวัฒนธรรม ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 

พันธกิจ ของ เทศบาลตำบลบานขา 
   1. การสรางระบบบริหารจัดการที่ดี โดยใหทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการรวมคิด รวมทำ รวม
แกปญหาและรวมรับผิดชอบ เพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการบริหารและการปกครอง  

2. การพัฒนาระบบบริหารจัดการงานของเทศบาลและระบบการจัดบริการสาธารณะใหไดมาตรฐานทั่วถึง
เพียงพอ ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ  

3. การสรางความเขมแข็งดานการเงิน การคลัง โดยการปรับปรุงกระบวนการบริหารการเงิน การคลัง
วิธีการจัดทำงบประมาณใหเปนไปตามนโยบายของรัฐบาล และบังเกิดผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนดไว  

4. บริหารและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารบริหารราชการและบริการประชาชนใหมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ  

5. การพัฒนาใหเกิดความเปนเมืองนาอยู ทั้งทางดานกายภาพ ดานเศรษฐกิจ ดานสังคมและสิ่งแวดลอม 
ดานการเมืองการปกครองและบริหาร ดานความสงบเรียบรอย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน และดานการ
เชิดชูคณุธรรม  

6. การพัฒนาองคกรและบุคลากรภาครัฐ แบบธรรมภิบาล และมีความสามารถอยางมืออาชีพ  
7. การบูรณาการแผนชุมชนเพื่อความเขมแข็งของชุมชน เอาชนะความยากจน ตลอดจนเพิ่มศักยภาพ 

และใหโอกาสของคนจน หาทางลด/ทำลายคานิยม/พฤติกรรมที่ไมเหมาะสม และพ่ึงตนเองได  
8. สนับสนุนสงเสริมนโยบายรัฐบาล  
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9. ระบบการติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ์ของเทศบาล เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพ ความคุมครอง บรรลุ
เปาหมาย และบังเกิดผลสัมฤทธิ์ เพ่ือประโยชนสูงสุดของประชาชน 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ของเทศบาลตำบลบานขาไดกำหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตรไว 7 ยุทธศาสตร ดังนี ้
    ยุทธศาสตรที่ 1 ดานระบบสาธารณูปโภคสาธารณูประการโครงการสรางพ้ืนฐาน 
    ยุทธศาสตรที่ 2 ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต 
   ยุทธศาสตรที่ 3 ดานสงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา ประเพณีและวัฒนธรรม 
   ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 
   ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการจัดการสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว 
   ยุทธศาสตรที่ 6 ดานประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากร 
   ยุทธศาสตรที่ 7 ดานการบริหารจัดการและสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของสวนราชการและองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

การวางแผน 
   เทศบาลตำบลบานขา ไดจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ตามกระบวนการที่บัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟงปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่ กอน
นำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไวในแผนพัฒนา 5 ป ตอไป 
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เทศบาลตำบลบานขา ไดประกาศใชแผนพัฒนา5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยไดกำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ยุทธศาสตร  2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

 ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูประการ
โครงการสรางพ้ืนฐาน 

113  733,016,900  129  744,920,000  119  
765,078,900 94 750,536,900 91 750,216,900 

 ดานสาธารณสุขสงเสริมคณุภาพชีวิต 25  1,330,000  26  1,570,000  27  1,585,000 27 1,620,000 27 1,585,000 

สงเสริมและสนับสนุนดานการศึกษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม 

16  5,760,000  16  5,940,000  16  
5,990,000 16 5,990,000 16 5,990,000 

การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชน 

10  230,000  10  270,000  10  
270,000 10 270,000 10 270,000 

การจัดการสิ่งแวดลอมและการทองเท่ียว 9  3,208,000  11  3,538,000  9  4,248,000 10 3,388,000 9 3,358,000 

ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและ
การพัฒนาบุคลากร 

11  735,000  11  735,000  12  
985,000 11 735,000 11 735,000 

การบริหารจัดการและสนับสนุนการ
ปฏิบัติภารกิจของสวนราชการและ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

2  45,000  3  70,000  3  
70,000 3 70,000 3 70,000 

รวม 186  744,324,900  206  757,043,000  196  777,226,900 171 762,609,900 167 762,224,900 
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จ. การจัดทำงบประมาณ 

  ผูบริหาร เทศบาลตำบลบานขา ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณ จำนวน 71 โครงการ งบประมาณ 

14,307,417.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี ้

ยุทธศาสตร โครงการ งบประมาณตามขอบัญญัติ 

ระบบสาธารณปูโภคสาธารณูประการโครงการสรางพื้นฐาน 15  3,040,000.00  

ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต 15  549,820.00  

สงเสริมและสนับสนุนดานการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม 15  5,329,340.00  

การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 7  60,000.00  

การจัดการสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว 9  4,017,257.00  

ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากร 8  369,000.00  

การบริหารจัดการและสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของสวนราชการและองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

2  45,000.00  

รวม 71  13,410,417.00  
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รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณ เทศบาลตำบลบานขา มีดังนี้ 
 ยุทธศาสตร โครงการ งบตามขอบัญญัต ิ หนวยงานทีรับผิดชอบ วัตถุประสงค ผลผลิต 

1 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคา
ได (คา K)  

10,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่อจายเปนคาคาชดเชยสัญญา
แบบปรับราคาได (คา K) 
 
  

จายคาชดเชยสัญญาแบบปรบัราคาได (คา K)  

2 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

กอสรางหองน้ำ หมูที่ 5 บาน
ดอนมงคล (One plan)  

110,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่อกอสราง/ปรับปรุง 
สาธารณปูโภคพื้นฐานที่มีความ
จำเปน 
 
  

กอสรางหองน้ำ หมูที่ 5 บานดอนมงคล ขนาด
กวาง 2.50 เมตร ยาว 3.50 เมตร สูง 2.60 
เมตร  ปาชา เมรบุานดอนมงคล รายละเอียด
ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลบานขา  

3 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมูที่ 10 บานขา (One 
plan)  

49,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่อกอสราง/ปรับปรุง 
สาธารณปูโภคพื้นฐานที่มีความ
จำเปน 
 
  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 10 บาน
ขา มีพ้ืนที่คอนกรีตเสรมิเหล็กไมนอยกวา 
95.00 ตารางเมตร หนา 0.15 เมตร บริเวณทาง
เลี้ยวหลังโรงเรียนบานขาพิทยาคม รายละเอียด
ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลบานขากำหนด  

4 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมูที่ 12 บานขา (One 
plan)  

127,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่อกอสราง/ปรับปรุง 
สาธารณปูโภคพื้นฐานที่มีความ
จำเปน 
 
  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 12 บาน
ขา กวาง 4.00 เมตร ยาว 53.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร มีพื้นที่คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอย
กวา 212.00 ตารางเมตร จากบานนายสุระชัย 
คะพันธุถึงที่ดินนายนันทะวัฒน คะพันธุ
รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตำบลบาน
ขากำหนด   

5 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมูที่ 12 บานขา (One 
plan)  

171,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่อกอสราง/ปรับปรุง 
สาธารณปูโภคพื้นฐานที่มีความ
จำเปน 
 
  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 12 บาน
ขา กวาง 4.00 เมตร ยาว 71.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร มีพื้นที่คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอย
กวา 284.00 ตารางเมตร จากบานนายสมัย ตน
เตยถึงที่ดินนางวงคสวัสดิ์ ขันทะชา รายละเอียด
ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลบานขากำหนด  
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6 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมูที่ 13 บานขามเปย
นอย (One plan)  

236,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่อกอสราง/ปรับปรุง 
สาธารณปูโภคพื้นฐานที่มีความ
จำเปน 
 
  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 13 บาน
ขามเปยนอย กวาง 4.00 เมตร ยาว 98.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร มีพื้นที่คอนกรีตเสริม
เหล็กไมนอยกวา 392 ตารางเมตร จากศนูย
พัฒนาเดก็เล็กวัดจูมมณีถึงท่ีดนินางเกษร ไชย
เทศ รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตำบล
บานขากำหนด  

7 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมูที่ 3 บานขามเปย
ใหญ (One plan)  

349,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่อกอสราง/ปรับปรุง 
สาธารณปูโภคพื้นฐานที่มีความ
จำเปน 
 
  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 3 บาน
ชามเปยใหญ กวาง 4.00 เมตร ยาว 145.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร มีพื้นที่คอนกรีตเสริม
เหล็กไมนอยกวา 580.00 ตารางเมตร จากบาน
นายมงคล คำเกษถึงท่ีดินนายชยั ยะภักดี 
รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตำบลบาน
ขากำหนด   

8 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมูที่ 9 บานขา (One 
plan)  

185,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่อกอสราง/ปรับปรุง 
สาธารณปูโภคพื้นฐานที่มีความ
จำเปน 
 
  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 9 บาน
ขา กวาง 4.00 เมตร ยาว 77.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร มีพื้นที่คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอย
กวา 308.00 ตารางเมตร จากที่ดินนายสุริยันต 
วะสารถึงที่ดินนายนิรันดร วะสาร รายละเอียด
ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลบานขากำหนด   

9 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

กอสรางรางระบายน้ำคอนกรีต
เสรมิเหล็ก หมูท่ี 11 บาน
ขามเปยใหญ (One plan)  

391,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่อระบายน้ำออกจากชุมชนและ
ครวัเรอืน 
 
  

กอสรางรางระบายคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 11 
บานขามเปยใหญ กวาง 0.30 เมตร ยาว 
149.00 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร จากบาน
นายฮิ่ง นนทจันทรถึงบานนางคำบอ คำเกษ 
รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตำบลบาน
ขากำหนด   
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10 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

อุดหนุน กฟภ.จ.นพ.ขยายเขต
ไฟฟา หมูท่ี 11 บานขามเปย
ใหญ (One plan)  

30,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่ออุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค
จังหวัดนครพนม ขยายเขตไฟฟา 
11 บานขามเปยใหญ 
 
  

อุดหนุนสำหรับการขยายเขตไฟฟา หมูที่ 11 
บานขามเปยใหญ จุดเร่ิมตนจากที่ดินนายเสถียร 
คำเกษถึงท่ีดินนายหนูเจยีม อุปทุม รวม
ระยะทาง 100.00 เมตร(รายละเอียดตาม
ประมาณการของ สนง.กฟภ.จ.นพ.)  

11 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

อุดหนุน กฟภ.จ.นพ.ขยายเขต
ไฟฟา หมูท่ี 9 บานขา (One 
plan)  

36,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่ออุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค
จังหวัดนครพนม ขยายเขตไฟฟา 
หมูที่ 9 บานขา 
 
  

อุดหนุนสำหรับการขยายเขตไฟฟา หมูที่ 9 บาน
ขา จุดเริ่มตนจากที่ดินนางทรรศิกา คะปญญา
ถึงที่ดินนายดนุพล สายอุราช รวมระยะทาง 
120.00 เมตร(รายละเอียดตามประมาณการ
ของ สนง.กฟภ.จ.นพ.)  

12 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

อุดหนุน กฟภ.จ.นพ.ขยายเขต
ไฟฟา หมูท่ี 9 บานขา (One 
plan)  

480,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่ออุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค
จังหวัดนครพนม ขยายเขตไฟฟา 
หมูที่ 9 บานขา 
 
  

อุดหนุนสำหรับการขยายเขตไฟฟา หมูที่ 9 บาน
ขา จุดเริ่มตนจากถนนทางหลวงแผนดิน 2177 
โคกบาของถึงท่ีดินนายละไม แกวมุงคณุ รวม
ระยะทาง 1,400.00 เมตร (รายละเอียดตาม
ประมาณการของ สนง.กฟภ.จ.นพ.)  

13 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

กอสรางรางระบายน้ำคอนกรีต
เสรมิเหล็ก หมูท่ี 12 บานขาม 
(One plan)  

16,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่อระบายน้ำออกจากชุมชนและ
ครวัเรอืน 
 
  

กอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 
12 บานขา กวาง 0.15 เมตร ลึก 0.15 เมตร 
ยาว 33.00 เมตร ขางบานนางวีนัส ยอดสุบัน 
รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตำบลบาน
ขากำหนด  

14 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

กอสรางบอพักคอนกรีตเสริม
เหล็กพรอมวางทอระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 2 
บานขา (One plan)  

350,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่อระบายน้ำออกจากชุมชนและ
ครวัเรอืน 
 
  

กอสรางบอพักคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมวางทอ
ระบายนำ้คอนกรีตเสริมเหล็ก บอพักคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ขนาด 1.20X1.30X1.50 เมตร 
จำนวน 11 บอ วางทอระบายนำ้คอนกรีตเสรมิ
เหล็ก ชั้น 3 ขนาด 0.60 เมตร จำนวน 107 
ทอน ระยะยาวรวม 118.00 เมตร จากที่ดิน
นายไพ คะปญญาถึงท่ีดินนายทองอินทร คะ
พันธ รายละเอยีดตามแบบแปลนเทศบาลตำบล
บานขากำหนด  
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15 
 ระบบสาธารณปูโภคสาธารณู
ประการโครงการสรางพื้นฐาน  

กอสรางบอพักคอนกรีตเสริม
เหล็ก รื้อทอระบายนำ้พรอม
วางทอระบายน้ำคอนกรีตเสริม
เหล็กและกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 9 
บานขา (One plan)  

500,000.00  
สำนัก/กองชาง, สำนกัชาง
, กองโยธา, กองประปา  

เพื่อระบายน้ำออกจากชุมชนและ
ครวัเรอืน 
 
  

สรางบอพักคอนกรีตเสรมิเหล็ก รื้อทอระบายนำ้
พรอมวางทอระบายนำ้คอนกรีตเสรมิเหล็กและ
กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหมูที ่9 บานขา 
ชวงที1่ รื้อทอระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กเดิม 
พรอมกอสรางบอพักคอนกรีตเสริมแหลก็ ขนาด 
1.30X1.60X1.80 เมตร จำนวน 7 บอ วางทอ
ระบายนำ้คอนกรีต ช้ัน 3 ขนาด 1.00 เมตร 
จำนวน 70 ทอน ระยะยาวรวม 77.00 เมตร 
ชวงที่ 2 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 
5.00 เมตร ยาว 34.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
มีพื้นที่คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 170.00 
ตารางเมตร จากที่ดินนายสมศักดิ์ นันตะสุขถึง
ที่ดินนางวิภา ไชยยา รายละเอียดตามแบบ
แปลนเทศบาลตำบลบานขากำหนด  

16  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  

โครงการชวยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหนาทีข่ององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นกรณีการ
สงเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  

30,000.00  
สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม  

เพื่อชวยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หนาที่ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นกรณกีารสงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต  

ราษฎรตำบลบานขาผูประสบสาธารณภัย หรือ
ภัยพิบัตฉิุกเฉิน กรณกีารสงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตไดรับการชวยเหลือทันทวงทีและ
ความจำเปน ตามอำนาจหนาที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  

17  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  
โครงการลางตลาดสดตามหลัก
สุขาภิบาล   

20,000.00  
สำนัก/กองสาธารณสุข, 
กองสงเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย  

เพื่อใหตลาดสดไดรับการดแูลรักษา
ความสะอาดอยางตอเนื่องและถูก
สุขลักษณะตามหลักสขุภาพ 
 
  

ตลาดไดรบัการดูแลรักษาความสะอาด ๑ แหง /
๑๒ครั้ง/ป  

18  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  

โครงการชวยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหนาทีข่ององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นกรณีการ
ปองกันและระงับโรคติดตอ  

20,000.00  
สำนัก/กองสาธารณสุข, 
กองสงเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย  

เพื่อชวยเหลือผูประชาชนผูประสบ
สาธารณภัย หรือภัยพิบัติฉกุเฉิน 
กรณีการปองกันและระงับ
โรคติดตอ  

ราษฎรตำบลบานขาผูประสบสาธารณภัย หรือ
ภัยพิบัตฉิุกเฉิน กรณกีารปองกันและระงบั
โรคติดตอไดรับการชวยเหลือทันทวงทีและ
ความจำเปน ตามอำนาจหนาที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  
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19  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  
โครงการแขงขันกีฬา ตานยา
เสพติด  

0.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อแขงขันกีฬารณรงคตอตานยา
เสพติด 
 
  

แขงขันกีฬาตานยาเสพติดตำบลบานขา  

20  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน
กีฬาประเภทตางๆ   

20,000.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่องนักกีฬาเขารวมการแขงขัน
กีฬาประเภทตางๆ  
 
  

สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาตางๆ  

21  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  
ซอมแซมบานผูยากไรและ
ผูดอยโอกาส  

0.00  
สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม  

เพื่อกอสรางปรับปรุง  ซอมแซม
บานผูยากไรและผูดอยโอกาส 
 
  

ประชาคมคดัเลือกบานเปาหมายกอสราง
ปรับปรุง  ซอมแซมบานเปาหมาย  

22  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  
โครงการสงเสริมการคัดแยก
ขยะในชุมชน  

30,000.00  
สำนัก/กองสาธารณสุข, 
กองสงเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย  

เพื่อสงเสริมชุมชนใหมีการคัดแยก
ขยะที่เปนรูปธรรม 
 
  

ชุมชนท้ัง ๑๓ หมูบานมจีิตสำนึกในการคัดแยก
ขยะ  

23  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  ซ้ือวัสดุกีฬา อุปกรณกีฬา  0.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อใหเยาวชนยืมใชในการฝกซอม
และใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
 
  

จดซื้ออุปกรณกีฬา  

24  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  
โครงการรณรงคฉีดวัคซีน
ปองกันโรคพิษสุนัขบา  

34,820.00  
สำนัก/กองสาธารณสุข, 
กองสงเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย  

เพื่อใหสุนัขและแมวไดรับการฉีด
วัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาไดรับ
การทำหมันและฉีดยาคุมกำเนิด 
 
  

สุนัขและแมว  ไดรับการฉีดวัคซีน ทำหมันและ
ฉีดยาคมุกำเนิด   ๑ คร้ัง/ป  

25  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  
โครงการพนหมอกควัน 
ปองกันและควบคุมโรค
ไขเลอืดออก  

40,000.00  
สำนัก/กองสาธารณสุข, 
กองสงเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย  

เพื่อควบคุมและปองกันโรค
ไขเลอืดออกอยางเปนรูปธรรม 
 
  

หมูบานในเขตเทศบาลตำบลบานขาทั้ง๑๓หมู  
ไดรบัการพนหมอกควันควบคุมปองกัน
ไขเลอืดออก  

26  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  
โครงการรณรงคทำความ
สะอาด (Big Cleanning Day)  

10,000.00  
สำนัก/กองสาธารณสุข, 
กองสงเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย  

เพื่อทำความสะอาดชุมชนบานขา
ใหสะอาดปราศจากแหลงเพาะพันธุ
เชื้อโรค 
 
  

ทำ Big Cleaning Day 4 ครั้ง/ ป  
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27  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  
โครงการลดพลาสติก ปลอด
โฟมคนปลอดโรค สิ่งแวดลอม
ปลอดภัย  

5,000.00  
สำนัก/กองสาธารณสุข, 
กองสงเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย  

เพื่อลดการใชพลาสติกและโฟม 
 
  

ประชาชนตำบลบานขามีการลดการใชพลาสติก
และโฟมปลอดโรคส่ิงแวดลอมปลอดภัย  

28  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน
(ตามโครงการพระราชดำริดาน
สาธารณสุข)  

260,000.00  
สำนัก/กองสาธารณสุข, 
กองสงเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย  

เพื่อดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำร ิ
 
  

หมูบานทั้ง 13 หมูบานในเขตเทศบาลตำบล
บานขาไดรับงบอุดหนุนเพื่อดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำร ิ 

29  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  
โครงการสัตวปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา  

40,000.00  
สำนัก/กองสาธารณสุข, 
กองสงเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย  

เพื่อสำรวจขอมูขจำนวนสัตวและ
ขึ้นทะเบียนสัตว รณรงคฉีดวัคซีน
ปองกันโรคพิษสุนัขบาและทำหมัน
สุนัขและแมว ตามปณิธาน ศาสตร
จารย ดร.สมเด็จพระเจาลกูยาเธอ 
เจาฟาหญิงจุฬาภรวลยัลักษณ อัค
ราชกุมาร ี
 
  

สุนัขและแมว  ไดรับการขึ้นทะเบียน และฉีด
วัคซีน ทำหมันและฉีดยาคุมกำเนิด   ๑ ครั้ง/ป  

30  ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต  

โครงการชวยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหนาทีข่ององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นกรณี
เยียวยาหรือฟนฟูหลังเกิดสา
ธารณภัย ดานสาธารณภัยและ
ดานอื่นๆ  

40,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อชวยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หนาที่ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นกรณเียียวยาหรือฟนฟูหลัง
เกิดสาธารณภัย ดานสาธารณภัย
และดานอื่นๆ  

ราษฎรตำบลบานขาผูประสบสาธารณภัย หรือ
ภัยพิบัตฉิุกเฉิน กรณเียียวยาหรือฟนฟหูลังเกิด
สาธารณภัย ดานสาธารณภัยและดานอืน่ๆไดรับ
การชวยเหลือทันทวงทีและความจำเปน ตาม
อำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

31 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

จัดงานปรพะเพณีแขงเรือ  140,000.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อสงเสริมความสามัคคีในชุมชน 
 
  

แขงเรือยาวในตำบลบานขา  

32 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

จัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  

30,000.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อจัดกิจกรรมสืบสานประเพณี
เขาพรรษา 
 
  

จัดงานวันเขาพรรษา   

33 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

อุดหนุนอาหารกลางบวัน รร.
บานขามเปย  

686,408.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก
นักเรียนมีอาหารกลางวันครบ 5 
หมู 

เด็กนักเรียน รร.บานขามเปย  
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34 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง  

80,000.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อสืบสานวัฒนธรรม และอนุรักษ
ไวซึ่งประเพณีอันดีงามสืบตอไป 
 
  

จัดงานประเพณีลอยกระทง  

35 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

อุดหนุนอาหารกลางบวัน รร.
บานดงหนองบัว  

367,200.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก
นักเรียนมีอาหารกลางวันครบ 5 
หมู 
 
  

เด็กนักเรียน รร.บานดงหนองบัว  

36 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

กิจกรรมวันเดก็แหงชาต ิ 40,000.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อสงเสริมกิจกรรมเด็กและ
เยาวชน 
 
  

จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

37 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

จัดงานวันสงกรานตและวัน
ผูสูงอาย ุ 

180,000.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อสืบสานประเพณีสงกรานตและ
สงเสริมกิจกรรมผูสูงอายุ 
 
  

จัดงานวันสงกรานตและวันผูสูงอายุในเขตตำบล
บานขา  

38 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบล
บานขา  

290,000.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลบาน
ขา ใชในงานประเพณีและกจิกรรม
วัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 
 
  

"เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบล
บานขา  เพื่อใชในงานประเพณีและกิจกรรม
เกี่ยวกบัวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น  
 - ประเพณีบุญมหาชาติ (บุญเผวต)บานขา 
จำนวน 150,000 บาท     
- ประเพณีบุญมหาชาติ (บุญเผ  

39 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

มอบทุนการศึกษาสำหรับเด็ก
นักเรียนและผูดอยโอกาส  

44,500.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อมอบทุนการศึกษาสำหรับเดก็
นักเรียนและผูดอยโอกาส 
 
  

เด็กนักเรียนและผูดอยโอกาส ในเขตเทศบาล
ตำบลบานขา  

40 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

สนับสนุนคาจัดการเรียนการ
สอนรายหวั  

189,312.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อจายเปนคาจัดการเรียนการ
สอนรายหวั 
 
  

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขตรบัผิดชอบ  

41 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

สนับสนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาสำหรับ ศพด.  

70,345.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัด
การศึกษา  

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขตรบัผิดชอบ  
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42 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

วัสดุงานบานงานครัว(อาหาร
เสรมินม)  

1,281,095.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อใเพื่อใหนักเรยีนไดรับ
สารอาหารทีจ่ำเปนตอรางกาย 
 
ใหนักเรยีนไดรับสารอาหารทีจ่ำเปน
ตอรางกาย 
 
  

โรงเรียนเขตพื้นที่บริการและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เขตรับผิดชอบ  

43 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

อุดหนุนอาหารกลางบวัน รร.
บานขา  

1,139,600.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก
นักเรียนมีอาหารกลางวันครบ 5 
หมู 
 
  

เด็กนักเรียน รร.บานขา  

44 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

สนับสนุนคากระแสไฟฟา 
ศพด.ในเขตเทศบาล  

50,000.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

สนับสนุนคากระแสไฟฟา ศพด.ใน
เขตเทศบาล 
 
  

ศพด.ในเขตเทศบาล  

45 
สงเสริมและสนับสนุนดานการศกึษา 
ประเพณีและวัฒนธรรม  

สนับสนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษา(อาหารกลางวัน)  

740,880.00  
สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก
นักเรียนมีอาหารกลางวันครบ  5  
หมู 
 
  

เด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กเขตรับผดิชอบ  

46 
การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชน  

อบรมหมูบานเศรษฐกิจ
พอเพียง   

30,000.00  
สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม  

เพื่อพัฒนาหมูบานใหนาอยู  อยูเย็น
เปนสุข 
 
  

หมูบานเภายในเขตพื้นที ่ทต.บานขา บานทา
โขง  

47 
การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชน  

โครงการอบรมสงเสริมเพิ่ม
ศักยภาพใหกลุมสตร ี 

0.00  
สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม  

เพื่อเปนการสงเสรมิเพิ่มศักยภาพ
กลุมสตร ีในการพัฒนาฝมือ 
 
  

กลุมสตร ีภายในเขตพื้นที่ ทต.บานขา  

48 
การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชน  

โครงการศึกษาเพื่อตอตานการ
ใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน
และเยาวชนในพื้นที ่ 

0.00  
สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม  

เพื่อใหเด็กและเยาวชนตำบลบาน
ขามีการแสดงความคิดเห็นในการ
พัฒนาเดก็และเยาวชนและตานยา
เสพติด  

อบรมเครือขายเยาวชนตานยาเสพติดในพื้นที ่
ทต.บานขา   
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49 
การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชน  

อุดหนุนกลุมสตรีตำบลบานขา  20,000.00  
สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม  

เพื่อสนับสนุนงบประมาณกลุมสตรี
ตำบลบานขา 
 
  

สนับสนุนงบประมาณกลุมสตรีตำบลบานขา  

50 
การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชน  

โครงการสนับสนุนกิจกรรม
ของสภาเด็กและเยาวชนตำบล
บานขา  

0.00  
สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม  

เพื่อสงสรมิสนับสนนุกิจกรรมของ
สภาเด็กและเยาวชนฯ 
 
  

เด็กและเยาวชนฯ ทต.บานขา  

51 
การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชน  

อุดหนุนศูนยปฏิบัติการปองกัน
และปราบปรามยาเสพติด อ.
ศรสีงคราม  

0.00  
สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม  

เพื่อสนับสนุนงบประมาณศูนย
ปฏิบัติการปองกันและปราบปราม
ยาเสพติด อ.ศรีสงคราม 
 
  

สนับสนุนงบประมาณศูนยปฏิบัตกิารปองกัน
และปราบปรามยาเสพติด อ.ศรีสงคราม  

52 
การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชน  

จัดกิจกรรมวันตอตานยาเสพ
ติดโลก  

10,000.00  
สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม  

เพื่อจายเปนคาจัดกิจกรรมวัน
ตอตานยาเสพติดโลก 
 
  

จัดกิจกรรมตอตานยาเสพติดโลก 26 มถิุนายน  

53 
การจัดการสิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม ต.บาน
ขา (งานปลา)  

230,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสภา
วัฒนธรรม ต.บานขา (งานปลา) 
 
  

อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลบานขา  ตาม
โครงการรวมกิจกรรมงานมหกรรมเทศกาลปลา
ลุมน้ำสงคราม    

54 
การจัดการสิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

จางเหมาพนักงานโรงสูบน้ำ  132,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบรกิาร
พนักงานสูบน้ำ ประจำสถานีสูบนำ้
ดวยไฟฟาบานดงหนองบัว หมูที ่6 
 
  

เพื่อจางเหมาบริการพนักงานสูบนำ้ ประจำ
สถานีสบูน้ำดวยไฟฟาบานดงหนองบัว หมูท่ี 6  

55 
การจัดการสิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอำเภอ
ศรสีงคราม  

130,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสภา
วัฒนธรรม อำเภอศรีสงคราม 
 
  

อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอำเภอศรสีงคราม 1.
โครงการจัดงานมหกรรมเทศกาลปลาลุมน้ำ
สงคราม จำนวน  60,000  บาท 2.โครงการ
จัดทำเรอืไฟ เพ่ือเขารวมงานประเพณีไหลเรือ
ไฟจังหวัดนครพนม  จำนวน  70,000 บาท 3.
โครงการบวงสรวงพระยาศรนีาคราช จังหวัด
นครพนม จำนวน 17,000 บาท  
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56 
การจัดการสิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

คาไฟฟา (สถานีสูบน้ำ ม.6)  948,232.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อจายเปนเงินคากระแสไฟฟา
สถานีสบูน้ำดวยกระแสไฟฟา บาน
ดงหนองบัว หมูที่ 6  
 
  

จายเปนเงินคากระแสไฟฟาสถานีสูบนำ้ดวย
กระแสไฟฟา บานดงหนองบวั หมูที ่6  

57 
การจัดการสิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

คาจางเหมาคนงานประจำรถ
ขยะ  

378,000.00  
สำนัก/กองสาธารณสุข, 
กองสงเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย  

คาจางเหมาบริการคนงานประจำรถ
ขยะ 
 
  

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบรกิารคนงานประจำ
รถขยะ  

58 
การจัดการสิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

คาขนกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล  

6,000.00  
สำนัก/กองสาธารณสุข, 
กองสงเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย  

คาจางบริการเก็บสิ่งปฏิกูลและมูล
ฝอย 
 
  

เพื่อจายเปนคาจางบริการเก็บสิ่งปฏิกูลและมูล
ฝอย  

59 
การจัดการสิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

อนุรักษพันธกุรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ  

171,025.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อแสดงความจงรกัภักดีและ
พันธุกรรมพืชไดรบัการ คุมครอง 
ดูแล และบำรุงรักษ 
 
  

โครงการอนุรักษพันธกุรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรม
สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราช
กุมารีในการคุมครอง ดูแล บำรุงรักษา 
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม  

60 
การจัดการสิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

โครงการปลูกตนไมเฉลิมพระ
เกียรต ิ  

20,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อแสดงความจงรกัภักดีและให
ชุมชนมีพื้นที่ปาเพิ่มมากขึ้น 
 
  

ปลูกปาเฉลิมพระเกยีรติ 10,000ตน  

61 
การจัดการสิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

จางเหมาบริการทำความ
สะอาดถนนและปรับปรุงภูมิ
ทัศนในเขตเทศบาล  

2,002,000.00  
สำนัก/กองสาธารณสุข, 
กองสงเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย  

คาจางเหมาบริการปดกวาดทำ
ความสะอาดถนน  
 
  

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบรกิารการปดกวาดทำ
ความสะอาดถนน   

62 
ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและ
การพัฒนาบุคลากร  

โครงการจัดการการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาทองถ่ินหรือ
ผูบริหารทองถิ่น  

235,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อจัดการการเลือกต้ังสมาชิกสภา
ทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่นใหมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตาม
ระเบียบกฎหมายและหนังสือสั่ง
การที่เกี่ยวของ  
 
  

จัดการการเลอืกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือ
ผูบริหารทองถิ่น   
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63 
ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและ
การพัฒนาบุคลากร  

โครงการประชุมรับฟงความ
คิดเห็นประชาชน  

36,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อสงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาคมในการแสดงความคิดเห็น 
 
  

ประชุมรับฟงความคดิเห็นประชาชน (สภา
กาแฟ)  

64 
ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและ
การพัฒนาบุคลากร  

โครงการจัดกิจกรรมจิตอาสา
เนื่องในวันสำคัญของชาติและ
กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงภูมิ
ทัศนสิ่งแวดลอม  

30,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อสงเสริมใหประชาชนตระหนัก
ในหนาที ่มีความรกัสามัคคี ชวยกัน
ประกอบกิจกรรมสาธารณะเพื่อ
ประโยชนสวนรวมและ เทิดทูล 
พิทักษรักษาไวซ่ึงสถาบัน ชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย 
 
  

จัดกิจกรรมจิตอาสาเนื่องในวันสำคัญของชาติ
และกิจกรรมพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศนสิ่งแวดลอม  

65 
ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและ
การพัฒนาบุคลากร  

โครงการอบรมใหความรูแก
ตาม พรบ.ขอมูลขาวสาร  

10,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
และประชาชน 
 
  

อบรมใหความรูแกบุคลากรของ อปท.และ
ประชาชน เกีย่วกับ พรบ.ขอมูลขาวสาร  

66 
ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและ
การพัฒนาบุคลากร  

โครงการอบรมคุณธรรมและ
จริยธรรมของผูบริหารสมาชกิ
สภาทองถ่ินพนกังานเทศบาล
และพนักงานจาง  

10,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อใหพนักงานมีคุณธรรม มี
จิตสำนึกในการบรกิารประชาชน 
และใหพนักงานคำนึงถึง
จรรยาบรรณในอาชีพ 
 
  

พนังานเทศบาลตำบลบานขา  

67 
ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและ
การพัฒนาบุคลากร  

โครงการสำรวจความพึงพอใจ
ของผูใชบริการ  

15,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อจายเปนคาจางสำรวจความพึง
พอใจการใชบริการของประชาชนที่
มีตอเทศบาล 
 
  

คาจางสำรวจความพึงพอใจการใชบริการของ
ประชาชนที่มีตอเทศบาล  

68 
ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและ
การพัฒนาบุคลากร  

คาจัดทำวารสารสิ่งพิมพ เขา
เลมฯ  

30,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อรายงานผลการปฏิบัติงาน
ประจำป หรือวารสารสิ่งพิมพ เขา
เลมฯ 
 
  

จัดทำวารสารรายงานผลการปฏิบัติงานประจำป   

69 
ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและ
การพัฒนาบุคลากร  

จัดเก็บภาษีเคลื่อนที ่  3,000.00  สำนัก/กองคลัง  
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บ
รายได 

ผูที่อยูในขายตองเสียภาษีอยูในเขตเทศบาลทั้ง 
13 หมู  
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70 
การบริหารจัดการและสนับสนุนการ
ปฏิบัติภารกิจของสวนราชการและ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  

อุดหนุนองคการบริหารสวน
ตำบลบานเอื้อง  

25,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนองคการ
บริหารสวนตำบลบานขเอื้องเปน
คาใชจายตามโครงการจัดตั้งศูนย
ปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหนาที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับ
อำเภอ อำเภอศรีสงคราม  

สนับสนุนงบประมาณจัดตั้งศูนยปฏิบัติการ
รวมมือในการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หนาที่ยอง อปท.ระดับอำเภอ  

71 
การบริหารจัดการและสนับสนุนการ
ปฏิบัติภารกิจของสวนราชการและ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  

อุดหนุน ปกครองอำเภอศรี
สงคราม (จัดงานรัฐพิธีและงาน
วันสำคัญตางๆ)  

20,000.00  
สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อสนับสนุนงบประมาณที่วาการ
อำเภอศรสีงคราม ใชจัดงานรัฐพิธี
และงานวันสำคัญ 
 
  

สนับสนุนงบประมาณท่ีวาการอำเภอศรสีงคราม 
ใชจัดงานรัฐพิธีและงานวันสำคัญ  
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การใชจายงบประมาณ 

  เทศบาลตำบลบานขา มีการใชจายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ โดยไดมีการกอหน้ีผูกพัน/ ลงนามในสัญญา 47 โครงการ จำนวนเงิน 

10,911,385.42 บาท มีการเบิกจายงบประมาณ จำนวน 47 โครงการ จำนวนเงิน 10,988,275.42  ลานบาท 

ยุทธศาสตร โครงการ การกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสญัญา โครงการ การเบิกจายงบประมาณ 
 ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูประการโครงการสราง
พ้ืนฐาน 

9  1,165,409.96  9  1,165,409.96  

 ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต 5  336,970.00  5  333,860.00  
สงเสริมและสนับสนุนดานการศึกษา ประเพณีและ
วัฒนธรรม 

15  5,143,508.36  15  5,143,508.36  

การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 2  50,000.00  2  50,000.00  

การจัดการสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว 8  3,970,633.60  8  3,970,633.60  
ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและการพัฒนา
บุคลากร 

6  279,863.50  6  279,863.50  

การบริหารจัดการและสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของ
สวนราชการและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2  45,000.00  2  45,000.00  

รวม 47 10,991,385.42  47 10,988,275.42  
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รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณเทศบาลตำบลบานขา ที่มีการกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ชื่อโครงการตามแผน งบตามแผน 

งบตาม
ขอบัญญัติ/ 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 
ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ  หมายเหต 

เทศบัญญัต ิ
ดำเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/ไม
ดำเนินการ 

วันที่เร่ิมตน วันที่สิ้นสดุ  

1  

 ระบบ
สาธารณปูโภคสา
ธารณูประการ
โครงการสราง
พื้นฐาน  

กอสรางหองน้ำ หมูที่ 5 
บานดอนมงคล (One 
plan)  

110,000.00  110,000.00  104,500.00  104,500.00  5,500.00  

   26/08/2568 25/10/2568   

2 

 ระบบ
สาธารณปูโภคสา
ธารณูประการ
โครงการสราง
พื้นฐาน  

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก หมูท่ี 12 
บานขา (One plan)  

127,000.00  127,000.00  118,000.00  118,000.00  9,000.00  

   21/08/2568 20/10/2568   

3 

 ระบบ
สาธารณปูโภคสา
ธารณูประการ
โครงการสราง
พื้นฐาน  

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก หมูท่ี 12 
บานขา (One plan)  

171,000.00  171,000.00  158,000.00  158,000.00  13,000.00  

    21/08/2568 20/10/2568   

4 

 ระบบ
สาธารณปูโภคสา
ธารณูประการ
โครงการสราง
พื้นฐาน  

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก หมูท่ี 13 
บานขามเปยนอย (One 
plan)  

236,000.00  236,000.00  219,000.00  219,000.00  17,000.00  

    28/08/2568 26/10/2568   

5 

 ระบบ
สาธารณปูโภคสา
ธารณูประการ
โครงการสราง
พื้นฐาน  

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก หมูท่ี 3 บาน
ขามเปยใหญ (One 
plan)  

349,000.00  349,000.00  324,000.00  324,000.00  25,000.00  

   26/08/2568 25/10/2568   
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6 

 ระบบ
สาธารณปูโภคสา
ธารณูประการ
โครงการสราง
พื้นฐาน  

กอสรางถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก หมูท่ี 9 บาน
ขา (One plan)  

185,000.00  185,000.00  170,000.00  170,000.00 15,000.00  

     22/08/2568 20/10/2568   

7 

 ระบบ
สาธารณปูโภคสา
ธารณูประการ
โครงการสราง
พื้นฐาน  

อุดหนุน กฟภ.จ.นพ.
ขยายเขตไฟฟา หมูที่ 11 
บานขามเปยใหญ (One 
plan)  

30,000.00  30,000.00  26,009.84  26,009.84  3,990.16  

    21/08/2568 20/10/2568   

8 

 ระบบ
สาธารณปูโภคสา
ธารณูประการ
โครงการสราง
พื้นฐาน  

อุดหนุน กฟภ.จ.นพ.
ขยายเขตไฟฟา หมูที่ 9 
บานขา (One plan)  

36,000.00  36,000.00  29,900.12  29,900.12  6,099.88  

   21/08/2568 20/10/2568   

9 

 ระบบ
สาธารณปูโภคสา
ธารณูประการ
โครงการสราง
พื้นฐาน  

กอสรางรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู
ที่ 12 บานขาม (One 
plan)  

16,000.00  16,000.00  16,000.00  16,000.00  0.00  

    26/03/2568 25/05/2568   

10  ดานสาธารณสุข
สงเสริมคุณภาพชีวิต  

โครงการลางตลาดสด
ตามหลักสุขาภิบาล   

20,000.00  20,000.00  7,200.00  4,090.00  12,800.00  

    1/10/2567 30/09/2568   

11  ดานสาธารณสุข
สงเสริมคุณภาพชีวิต  

โครงการสงเสริมการคัด
แยกขยะในชุมชน  

30,000.00  30,000.00  25,100.00  25,100.00  4,900.00  

    

1/10/2567 300/9/2568 

  

12  ดานสาธารณสุข
สงเสริมคุณภาพชีวิต  

โครงการลดพลาสติก 
ปลอดโฟมคนปลอดโรค 
สิ่งแวดลอมปลอดภัย  

5,000.00  5,000.00  5,000.00  5,000.00  0.00  

   1/10/2567 30/09/2568   
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13  ดานสาธารณสุข
สงเสริมคุณภาพชีวิต  

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมูบาน(ตามโครงการ
พระราชดำริดาน
สาธารณสุข)  

260,000.00  260,000.00  260,000.00  260,000.00  0.00  

   1/10/2567 30/09/2568   

14  ดานสาธารณสุข
สงเสริมคุณภาพชีวิต  

โครงการสัตวปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบา  

40,000.00  40,000.00  39,670.00  39,670.00  330.00  

    21/01/2568 21/01/2568   

15 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

จัดงานประเพณีแขงเรือ  140,000.00  140,000.00  104,500.00  140,000.00  0.00  

   20/11/2567 21/11/2567   

16 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

จัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  

30,000.00  30,000.00  118,000.00  29,988.00  12.00  

    09/07/2568 09/07/2568   

17 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

อุดหนุนอาหารกลางบ
วัน รร.บานขามเปย  

686,408.00  686,408.00  158,000.00  686,408.00  0.00  

   01/10/2567 30/09/2568   

18 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

โครงการจัดงานประเพณี
ลอยกระทง  

80,000.00  80,000.00  219,000.00  69,700.00  10,300.00  

    15/11/2567 15/11/2567   

19 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

อุดหนุนอาหารกลางบ
วัน รร.บานดงหนองบัว  

367,200.00  367,200.00  324,000.00  337,500.00  29,700.00  

   01/10/2567 30/09/2568   

20 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

กิจกรรมวันเดก็แหงชาติ  40,000.00  40,000.00  170,000.00  40,000.00  0.00  

    11/01/2568 11/012568   
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21 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

จัดงานวันสงกรานตและ
วันผูสูงอายุ  

180,000.00  180,000.00  26,009.84  180,000.00  0.00  

    13/04/2568 13/04/2568   

22 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
ตำบลบานขา  

290,000.00  290,000.00  290,000.12  290,000.00  0.00  

    01/10/2567 30/09/2568   

23 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

มอบทุนการศึกษา
สำหรับเดก็นักเรียนและ
ผูดอยโอกาส  

44,500.00  44,500.00  16,000.00  44,500.00  0.00  

   01/08/2568 30/08/2568   

24 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

สนับสนุนคาจัดการเรียน
การสอนรายหัว  

189,312.00  189,312.00  104,500.00  189,312.00  0.00  

   01/10/2567 30/09/2568   

25 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

สนับสนุนคาใชจายใน
การจัดการศึกษาสำหรับ 
ศพด.  

70,345.00  70,345.00  118,000.00  58,725.00  11,620.00  

    01/10/2567 30/09/2568   

26 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

วัสดุงานบานงานครัว
(อาหารเสริมนม)  

1,281,095.00  1,281,095.00  158,000.00  1,192,908.36  88,186.64  

    01/10/2567 30/09/2568   

27 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

อุดหนุนอาหารกลางบ
วัน รร.บานขา  

1,139,600.00  1,139,600.00  219,000.00  1,122,000.00  17,600.00  

    01/10/2567 30/09/2568   

28 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

สนับสนุนคา
กระแสไฟฟา ศพด.ใน
เขตเทศบาล  

50,000.00  50,000.00  324,000.00  50,000.00  0.00  

    01/10/2567 30/09/2568   
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29 สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
การศึกษา ประเพณี
และวัฒนธรรม  

สนับสนุนคาใชจายใน
การจัดการศึกษา(อาหาร
กลางวัน)  

740,880.00  740,880.00  170,000.00  712,467.00  28,413.00  

    01/10/2567 30/09/2568   

30 การเสริมสรางความ
เขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชน  

อบรมหมูบานเศรษฐกิจ
พอเพียง   

30,000.00  30,000.00  26,009.84  30,000.00  0.00  

   01/10/2566 30/09/2567   

31 การเสริมสรางความ
เขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชน  

อุดหนุนกลุมสตรีตำบล
บานขา  

20,000.00  20,000.00  20,000.00  20,000.00  0.00  
   01/10/2566 30/09/2567   

32 การจัดการ
สิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม 
ต.บานขา (งานปลา)  

230,000.00  230,000.00  230,000.00  230,000.00  0.00  
    01/12/2567 31/12/2567   

33 การจัดการ
สิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

จางเหมาพนักงานโรงสูบ
น้ำ  

132,000.00  132,000.00  132,000.00  132,000.00  0.00  
    01/10/2567 30/09/2568   

34 การจัดการ
สิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
อำเภอศรสีงคราม  

130,000.00  130,000.00  130,000.00  130,000.00  0.00  
    01/10/2567 30/09/2568   

35 การจัดการ
สิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

คาไฟฟา (สถานีสูบน้ำ 
ม.6)  

948,232.00  948,232.00  911,196.60  911,196.60  37,035.40  
    01/10/2567 30/09/2568   

36 การจัดการ
สิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

คาจางเหมาคนงาน
ประจำรถขยะ  

378,000.00  378,000.00  378,000.00  378,000.00  0.00  

   01/10/2567 30/09/2568   

37 การจัดการ
สิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

อนุรักษพันธกุรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ  

171,025.00  171,025.00  167,837.00  167,837.00  3,188.00  

    01/10/2567 30/09/2568   
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38 การจัดการ
สิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

โครงการปลูกตนไมเฉลิม
พระเกียรติ   

20,000.00  20,000.00  20,000.00  20,000.00  0.00  

    25/07/2568 25/07/2568   

39 การจัดการ
สิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว  

จางเหมาบริการทำความ
สะอาดถนนและ
ปรับปรุงภูมิทัศนในเขต
เทศบาล  

2,002,000.00  2,002,000.00  2,001,600.00  2,001,600.00  400.00  

    01/10/2567 30/09/2568   

40 ประสิทธิภาพ
การเมืองการบริหาร
และการพัฒนา
บุคลากร  

โครงการจัดการการ
เลือกตั้งสมาชิกสภา
ทองถิ่นหรือผูบริหาร
ทองถิ่น  

235,000.00  235,000.00  220,626.50  220,626.50  14,373.50  

    01/02/2568 31/05/2568   

41 ประสิทธิภาพ
การเมืองการบริหาร
และการพัฒนา
บุคลากร  

โครงการประชุมรับฟง
ความคดิเห็นประชาชน  

36,000.00  36,000.00  8,500.00  8,500.00  27,500.00  

    01/10/2567 30/09/2568   

42 ประสิทธิภาพ
การเมืองการบริหาร
และการพัฒนา
บุคลากร  

โครงการจัดกิจกรรมจิต
อาสาเนื่องในวันสำคัญ
ของชาติและกิจกรรม
พัฒนาปรบัปรุงภูมิทัศน
สิ่งแวดลอม  

30,000.00  30,000.00  20,647.00  20,647.00  9,353.00  

    01/10/2567 30/09/2568   

43 ประสิทธิภาพ
การเมืองการบริหาร
และการพัฒนา
บุคลากร  

โครงการอบรมคุณธรรม
และจรยิธรรมของ
ผูบริหารสมาชิกสภา
ทองถิ่นพนักงานเทศบาล
และพนักงานจาง  

10,000.00  10,000.00  9,900.00  9,900.00  100.00  

    01/09/2568 30/09/2568   

44 ประสิทธิภาพ
การเมืองการบริหาร
และการพัฒนา
บุคลากร  

โครงการสำรวจความพึง
พอใจของผูใชบริการ  

15,000.00  15,000.00  12,000.00  12,000.00  3,000.00  

    01/10/2567 30/09/2568   
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45 ประสิทธิภาพ
การเมืองการบริหาร
และการพัฒนา
บุคลากร  

คาจัดทำวารสารสิ่งพิมพ 
เขาเลมฯ  

30,000.00  30,000.00  8,190.00  8,190.00  21,810.00  

    01/10/2567 30/09/2568   

46 การบริหารจัดการ
และสนับสนุนการ
ปฏิบัติภารกิจของ
สวนราชการและ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  

อุดหนุนองคการบริหาร
สวนตำบลบานเอือ้ง  

25,000.00  25,000.00  25,000.00  25,000.00  0.00  

    01/10/2567 30/09/2568   

47 การบริหารจัดการ
และสนับสนุนการ
ปฏิบัติภารกิจของ
สวนราชการและ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  

อุดหนุน ปกครองอำเภอ
ศรสีงคราม (จัดงานรัฐ
พิธีและงานวันสำคัญ
ตางๆ)  

20,000.00  20,000.00  20,000.00  20,000.00  0.00  

    01/10/2567 30/09/2568   
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลบานขา ศรีสงคราม จ.นครพนม 

ยุทธศาสตร 

แผนการดำเนินการท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูประการโครงการสรางพ้ืนฐาน 119  765,078,900.00  15  3,040,000.00  9  1,165,409.96  9  1,165,409.96  

2. ดานสาธารณสุขสงเสริมคุณภาพชีวิต 27  1,585,000.00  15  549,820.00  5  336,970.00  5  333,860.00  

3. สงเสริมและสนับสนุนดานการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม 16  5,990,000.00  15  5,329,340.00  15  5,143,508.36  15  5,143,508.36  

4. การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 10  270,000.00  7  60,000.00  2  50,000.00  2  50,000.00  

5. การจัดการสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว 9  4,248,000.00  9  4,017,257.00  8  3,970,633.60  8  3,970,633.60  

6. ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากร 12  985,000.00  8  369,000.00  6  279,863.50  6  279,863.50  

7.การบริหารจัดการและสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของสวน
ราชการและองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

3  70,000.00  2  45,000.00  2  45,000.00  2  45,000.00  

รวม 196  778,226,900.00  71  13,410,417.00  47  10,991,385.42 47  10,988,275.42 

เทศบาลตำบลบานขามีการนำโครงการพัฒนาทองถ่ินนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปในภาพรวมที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘    วิธีการคำนวณ   โครงการที่นำมาจัดทำงบประมาณรายจาย 2568   x  100   =  71  x  100  = รอยละ 36.22  

                 โครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น      196  
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ผลการดำเนินงาน 

   เทศบาลตำบลบานขา ไดดำเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ป 2568 ในเขตพ้ืนที่ โดยไดรับ

ความรวมมือ การสงเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจนโครงการตางๆ 

ประสบผลสำเร็จดวยดี กอใหเกิดประโยชนแกประชาชนทั้งในพื้นที่และพื้นที่ใกลเคียง โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ

ดังนี้ 
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ทั้งนี้ หากประชาชนทุกทานหรือหนวยงานราชการตางๆ ที่เกี่ยวของมีขอสงสัยหรือมีความประสงคจะเสนอ

ตามคิดเห็นหรือขอเสนอแนะ การบริหารงานของเทศบาลตำบลบานขาทราบ เพื่อจะไดพิจารณาการวางแผนพัฒนา
และปรับปรุงการดำเนินการ ตอบสนองความตองการของประชาชนในพ้ืนที่ในระยะตอไป 

   จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ 25 ธันวาคม 2568 
 
 
 
 
                

 ( นายสถาพร  ทีสุกะ ) 
                           นายกเทศมนตรีตำบลบานขา 
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ปญหา อุปสรรคการดำเนินงาน 
ปญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผานมาและแนวทางการแกไขการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.

๒๕๖6-๒๕70) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 เทศบาลตำบลบานขา เปนการดำเนินการตามโครงการที่บรรจุไวใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕66-๒๕70) ในชวงป พ.ศ. ๒๕๖8 ซึ่งการจัดทำแผนพัฒนาเปนไปตามแนวทางนโยบายที่
กำหนดข้ึนภายใตกรอบยุทธศาสตรของจังหวัดนครพนม นโยบายเรงดวนของรัฐบาลและนโยบายของผูบริหารจากการ
ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน พบวา มีปญหาและอุปสรรคหลายประการซึ่งสามารถสรุปเปนปญหาอุปสรรค
และขอแนะนำไดดังนี้ 

1.ปญหางบประมาณในการดำเนินการไมเพียงพอดวยสภาพทางกายภาพของเทศบาลตำบลบานขา  ดานการ
พัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ซึ่งยังไมครบทุกหมูบาน คือ ถนนภายในหมูบาน และรางระบายนำ้ภายในหมูบาน ไฟฟา
เพ่ือการเกษตร รวมทั้งถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร ยังไมเพียงพอตอความตองการของพ่ีนองประชาชนในตำบล เพราะวา
ยังขาดงบประมาณในการดำเนินการ ทางคณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ เห็นวาควรประสานหนวยงานอ่ืน 
เพื่อนำงบประมาณ มาพัฒนาในสวนที่ยังไมมีการดำเนินการ เพื่อใหพี่นองประชาชนมีความเปนอยูที่ดีขึ้นตอไปอีกทั้ง
การที่จำเปนตองบริหารงบประมาณที่มีอยูอยางจำกัดใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนโดยจะตองมองถึงความ
ตอเนื่องในการดำเนินโครงการ ความคุมคาของงบประมาณ ตลอดจนประสิทธิภาพประสิทธิผล และผลสัมฤทธิ์ที่จะ
ไดรับเปนสำคัญ ซึ่งในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 งบประมาณตามที่ไดรับประมาณการไวในขอบัญญัติงบประมาณ 
จำนวน 68,634,000 บาท นั้นมีการจัดสรรงบประมาณมาใหแตไมเปนตามที่ประมาณไว เชน ประเภทรายไดท่ี
รัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให และเงินอุดหนุน 

๒. ปญหาในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น ในการจัดทำประชาคมทองถิ่นทั้งในระดับหมูบาน หรือในระดับ
ตำบล ยังพบวาไมไดรับความรวมมือเทาที่ควร ปญหาดังกลาวนี้อาจเกิดจากความไมเขาใจในบทบาท หนาที่ ของการ
เปนตัวแทนของประชาชนในหมูบาน ซึ่งในขั้นตอนการจัดทำเวทีประชาคม จะมีผูเขารวมการประชุมไมเกินรอยละ 
๘๐ ดังนั้น ควรที่จะตองมีการสรางความรู การสรางความเขาใจใหแกประชาชนในแตละหมูบานใหมากยิ่งขึ้น เพื่อให
ทราบถึงความสำคัญในการวางแผนพัฒนาทองถิ่นในปตอๆ ไป ตามหลักการ “รวมคิด รวมทำ และรวมตัดสินใจ” ซึ่ง
กระบวนการจัดทำแผนเปนกระบวนการท่ีสำคัญที่สุดเพราะประชาชนมีสวนรวม 

๓. ปญหาจำนวนโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) มีจำนวนมากจะพบวาจำนวนโครงการ
ตามพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕66-๒๕70) โดยเฉพาะโครงการในชวงแผน ป ๒๕๖8 ที่นำมาจัดทำงบประมาณ มีจำนวน 
71 โครงการ โดยสามารถนำมาปฏิบัติเองได 41 โครงการ หรือคิดเปนรอยละ 57.75 ดังนั้น ควรที่จะมีการพิจารณา
ถึงความเปนไปไดของโครงการทั้งในรูปของงบประมาณ ความคุมคาของโครงการ และผลสัมฤทธิ์ที่จะเกิดข้ึน 

๔. ปญหาเกี่ยวกับการประสานแผนพัฒนาที่เกินศักยภาพของเทศบาลตำบลบานขา กลาวคือไดมีการเสนอ
โครงการที่เกินศักยภาพของเทศบาลตำบลบานขาไปยังหนวยงานที ่เกี ่ยวของและมีศักยภาพที่มากกวาแลว เชน 
องคการบริหารสวนจังหวัดนครพนม หรือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น แตก็ยังไมไดรับการตอบสนองเพื่อแกไข
ปญหาความเดือดรอนใหกับประชาชนเทาที่ควร 

๕. แนวทางในการแกไข คณะกรรมการติดตามและประเมินฯ มีความเห็นวาในเรื่องงบประมาณและแผนงาน
นั ้นควรมีการคำนึงถึงความสอดคลองและสัมพันธก ัน กลาวคือ “งบประมาณตองมาจากแผน มีแผนถึงจะมี
งบประมาณ” ดังนั้น ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินไมวาจะเปนการเพ่ิมเติม แกไข เปลี่ยนแปลงจะตองคำนึงถึงความ
เปนไปไดของโครงการไมใชเพียงเพ่ือใหมีโครงการปรากฏอยูในแผนเทานั้นกระบวนการในการจัดทำประชาคมทองถิ่น 
ขอใหกำนันผูใหญบานในฐานะประธานคณะกรรมการหมูบาน ใหความสำคัญกับการจัดประชาคมทั้งในระดับหมูบาน
ของตนเอง และในระดับตำบล เพ่ือใหโครงการของตนอยูในกรอบของงบประมาณท่ีควรจะไดรับ 
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สวนที่ 3 
ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

แบบที่ 1 แบบชวยกำกับการจัดการแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นโดยตนเอง 
คำชี้แจง :  แบบที่ 1 เปนประจำตนเองในการจักทำแผนยทุธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยจะทำการประเมิน
และรายงานทุก ๆ คร้ังหลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใช แผนยุทธศาสตรแลว 
 
ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินเทศบาลตำบลบานขา 

ประเด็นการประเมนิ 
มีการ

ดำเนินการ 
ไมมีการ

ดำเนินการ 
สวนที่  1 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   
1.  มีการจัดการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน /  
2.  มีการจัดการประชุมคณะกรรมการทองถ่ินเพ่ือจัดทำเพื่อจัดทำแผน
ทองถิ่น 

/  

3.มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ /  
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน /  
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น /  
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถิ่นพิจารณาราง
แผนยุทธศาสตร 

/  

สวนที่ 2 การจัดทำแผนงานพัฒนาทองถ่ิน /  
7.  มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจักทำฐานขอมูล /  
8.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน /  
9.  มีกาวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น( SWOT ) เพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาทองถ่ิน 

/  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสลอด
คลองกับวิศักยภาพของทองถิ่น 

/  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง
กับยุทธศาสตรจังหวัด 

/  

12. มีการกำหนดจุดมุงหมายเพื่อพัฒนาที่ยั่งยนื /  
13. มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน /  
14. มีการกำหนดศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา /  
15. มีการกำหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด   
16.มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา /  
17. มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร /  
18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลยทุธศาสตร /  

19.  มีการทบแผนยุทธศาสตรหรือไม /  
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แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 3.ยุทธศาสตรการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนดานการศึกษา   ประเพณีและวัฒนธรรม 

1)  ความพึงพอใจของผูที่เกี่ยวของ 
ประเด็น คะแนนความพึง

พอ(เต็ม 10 
คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 10 
2.  มีการประชาสมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลในโครงการ/กิจกรรม 10 
3.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10 
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 10 
5.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 9 
6.  การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถิ่น 

8 

8.  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 
ภาพรวม 9.6 

 
แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 

1)  ความพึงพอใจของผูที่เกี่ยวของ 
ประเด็น คะแนนความพึงพอ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 10 
2.  มีการประชาสมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลในโครงการ/กิจกรรม 10 
3.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10 
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 10 
5.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 9 
6.  การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น 8 
8.  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 

ภาพรวม 9.6 
 
 
 
 
 
 
 



65 
 

แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว 

1)  ความพึงพอใจของผูที่เกี่ยวของ 
ประเด็น คะแนนความพึงพอ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 10 
2.  มีการประชาสมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลในโครงการ/กิจกรรม 10 
3.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10 
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 10 
5.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 9 
6.  การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น 8 
8.  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 

ภาพรวม 9.6 
 
แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากร 

1)  ความพึงพอใจของผูที่เกี่ยวของ 
ประเด็น คะแนนความพึงพอ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 10 
2.  มีการประชาสมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลในโครงการ/กิจกรรม 10 
3.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10 
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 10 
5.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 9 
6.  การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถิ่น 

8 

8.  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 
ภาพรวม 9.6 
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แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 7 ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการและสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของสวนราชการและองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นอื่น 

1)  ความพึงพอใจของผูที่เกี่ยวของ 
ประเด็น คะแนนความพึงพอ

(เต็ม 10 คะแนน) 
1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 10 
2.  มีการประชาสมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลในโครงการ/กิจกรรม 10 
3.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10 
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 10 
5.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 9 
6.  การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น 8 
8.  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 

ภาพรวม 9.6 
 
 
 
แบบที่  3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคการปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
 
สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
1.  เพศ  (  )  ชาย   (  )  หญิง 
2.  อาย ุ (  )  ต่ำกวา  20  ป  (  )  20 – 30 ป    (  )  31 - 40  ป 
   (  )  41 - 50  ป  (  )  51 - 60 ป    (  )  มากกวา  60  ป 
3.  การศึกษา (  )  ประถมศึกษา  (  )  มัธยมศกึษาหรือเทียบเทา      (  )  อนุปริญญาหรือเทียบเทา 
   (  )  ปริญญาตร ี     (  )  สูงกวาปริญญาตร ี              (  )  อื่น ๆ 
4.  อาชีพหลัก (  )  รับราชการ    (  )  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (  )  คาขาย  ธุรกิจสวนตัว 
   (  )  รับจาง     (  )  นักเรียน นักศึกษา     (  )  เกษตรกร(  )  อื่น ๆ 

สวนที่ 2  ความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานปกครองสวนทองถิ่น 

หากทานประเมินมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในการพัฒนาดาน 
ระบบสาธารณปูโภคสาธารณูประการโครงการสรางพื้นฐาน โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะไดคะแนน 
องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานเทาใด 
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ประเด็น คะแนน 
1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 8 
2.  มีการประชาสมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลในโครงการ/กิจกรรม 9 
3.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9 
4.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 10 
5.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 10 
6.  การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9 
7.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถิ่น 

8 

8.  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8 
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สวนที่ 4 
สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

 
 
๑. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 

๑.๑ ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบานขาได  เช ื ่อมโยงยุทธศาสตร ให  เช ื ่อมโยงก ับย ุทธศาสตร  

ระดับชาติ ยุทธศาสตรระดับจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ไดเปนอยาง
ด ีทำใหมีความสำเร็จเปนอยางด ี

๑.๒ การวัดผลในเชิงประมาณและเชิงคุณภาพ 
ตั้งแตมีการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) เปนตนมา ไดมีการจำกัดโครงการพัฒนาใหมีความ

เปนไปไดเทานั้นจึงจะบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถิ่น โครงการท่ีจะบรรจุไวเพ่ือเพียงใหมีไวในแผนพัฒนาทองถ่ินแลวไม
มีโอกาสที่จะไดนำไปปฏิบัติจะไมใหมีในแผนพัฒนาทองถิ่น ทำใหรอยละของการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติจึงอยู
ในระดับที่คอนขางสูง ในการดำเนินการตอไปนั้นจะตองพยายามใหโครงการมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน โดยรางโครงการท่ีขอ
อนุมัติงบประมาณจะตองใกลเคียงกับงบประมาณท่ีจะไดรับการอนุมัติ และตองจัดทำโครงการตามแผนการดำเนินงาน 

๑.๓ ความสำเร็จการพัฒนาตามเปาหมาย 
การกำหนดเปาหมายในโครงการควรมีความชัดเจน ประมาณการจริงตามสภาพพื้นที่ หากยังมีการขอโอน

งบประมาณเนื่องจากความไมพรอมของพื ้นที่ แสดงวายังไมมีความพรอมของโครงการ ผูเกี ่ยวของตองแกไขใน
รายละเอียดใหมีความพรอม 

๑.๔ ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
โครงการที่ไดรับอนุมัติควรดำเนินการใหแลวเสร็จใหทันตามปงบประมาณ โดยการดำเนินการตามแผนการ

ดำเนินงานจะเปนสิ่งที่ดีท่ีสุด 
๑.๕ ผลสำเร็จที่วัดได 
มีการสอบถามความพึงพอใจจากประชาชนในขณะกำลังดำเนินโครงการหรือโครงการแลวเสร็จจะมีความถูก

ตองอยางมาก และมีความนาเชื่อถือสูง ดังนั้นเมื่อจัดทำโครงการควรเรงสอบถามความพึงพอใจโดยทันท ี

๒. ขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
๒.๑ ผลกระทบนำไปสูอนาคต 

๒.๑.๑ ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ ่นไมวาจะเปนกรณี การจัดทำหรือทบทวน กาเพิ่มเติมการ
เปลี่ยนแปลง การเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง ควรพิจารณาคำนึงถึงโครงการที่ไดมีการบรรจุไวกอนแลววาสามารถ
ดำเนินการไดหรือไม 

๒.๑.๒ ควรพิจารณาตั ้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแตละดานที ่จะตอง 
ดำเนินการ ซึ่งจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจายรายการใหม 

๒.๑.๓ ควรเรงรัดใหมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในขอบัญญัติงบประมาณรายจายใหสามารถ
ดำเนินการไดทันในปงบประมาณนั้น 

๒.๑.๔ ในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม/แผนงาน ควรพิจารณาดำเนินงานใหเปนไปตามหวง
ระยะเวลาของแผนการดำเนินงานประจำปตามที่ไดมีการประกาศใช 

๒.๑.๕ ในอนาคตหากมีการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นทุกครั้ง ควรพิจารณาถึงความเปนไปไดในเรื่อง
ของความพรอมของสภาพพื้นที ่ ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ ผลสัมฤทธิ์ และผลกระทบไมวาจะเปนทางตรงหรือ
ทางออม รวมทั้งการคำนึงถึงสถานะทางการเงินการคลัง 
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๒.2 ขอเสนอแนะ 
๒.2.๑ โครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณใหดำเนินการแลว ควรดำเนินการใหสอดคลองกับการ

เบิกจายจริง 
๒.2.๒ ในการจัดโครงการ/กิจกรรมแตละครั้ง เทศบาลควรมีการประเมินผลดานความสำเร็จของ

โครงการ ความคุมคาในการใชจายงบประมาณ และความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ เพ่ือน าไปสูการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดทำโครงการในครั้งตอไป 

๒.2.๓ โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอยางตอเนื่องเปนประจำทุกปงบประมาณ ควรเนน
ประโยชนของชุมชนเปนสำคัญ 

๒.2.๔ ทุกแผนงาน/โครงการที ่บรรจุไวในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเปนไปไดในเรื ่องของ 
ความพรอมดานพื้นที่กอนทุกครั้ง ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางออม และสถานะทาง 
การเงิน-การคลังของทองถิ่นเปนสำคัญ ทั ้งนี้เพื ่อประโยชนในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงาน
ภายนอก 

๒.2.๕ สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมของเทศบาลใหมากขึ้นและอยางทั่วถึง 
ทั ้งกอนการดำเนินโครงการ ระหวางดำเนินโครงการ และเมื ่อเสร็จสิ ้นโครงการโดยหาแนวทาง วิธีการใหเกิด
กระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการของเทศบาล รวมถึงการเปดโอกาสให
ประชาชนไดรับรู ตรวจสอบการดำเนินโครงการมากขึ้น ทั้งนี้ในปจจุบันอาจมีการเปลีย่นแปลงระเบียบกฎเกณฑวิธีการ
ดำเนินการตางๆสงผลตอชองทางการรับรู ของประชาชนลดนอยลง เทศบาลจึงควรมีชองทางการสื่อสารระหวาง
เทศบาลกับประชาชนใหมากขึ ้น โดยเฉพาะเรื่องที ่มีผลกระทบตอประชาชนรวมถึงการชี ้แจงรายละเอียดและ
ประชาสัมพันธผลการดำเนินโครงการของเทศบาลใหประชาชนทราบอยางตอเนื่อง 

๒.2.๖ ควรมีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการตางๆ ของเทศบาลอยางทั่วถึงและตอเนื่อง
รวมถึงการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารการดำเนินโครงการใหประชาชนรับทราบอยางทั่วถึง 

๒.2.๗ ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอยางเหมาะสมทั้งปงบประมาณ ตลอดจนดำเนินการ
โครงการพ ัฒนาให ครอบคล ุมท ุกพ ื ้ นท ี ่  และไม ควร ให  โ ครงการ ไปดำเน ิ นการ ใน เด ือนส ุ ดท  ายของ 
ปงบประมาณ ซึ่งสะทอนถึงความสามารถในการบริหารงบประมาณ 

๒.3 ผลจากการพัฒนา 
ควรนำผลการติดตามและประเมินผลแผนนี ้ไปเป นเครื ่องมือในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ ่นทุก 

ครั้ง และทุกโครงการควรคำนวณตนทุนที่แทจริงของโครงการ 
๒.4 ผลสรุปภาพรวม 
ในภาพรวมของการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) โดยป พ.ศ.๒๕๖8 ไดมีการ

นำโครงการพ ัฒนาท ั ้ งจากแผนพัฒนาในฉบ ับแรก และท ี ่ เพ ิ ่ ม เต ิมในระหว  างป งบประมาณก ็ม ีการ 
จัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นเพิ่มเติมขึ้น ทั้งนี้ก็เนื่องจากปญหาและความตองการมีความเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลาจึงมี
ความจำเปนตองเพิ่มเติมโครงการไวในแผนพัฒนาทองถิ่น หากพิจารณาถึงโครงการที่มีการเพิ่มเติมไวแลวนั้นก็จะ
พบวาสามารถดำเนินการไดตามแผนงาน/โครงการที่ตั ้งไว ถึงอยางไรก็ดีจำนวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผนพัฒนา
ทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ก็ยังมีโครงการที่ไมไดดำเนินการอยูหลายโครงการพอสมควร ทั้งนี้อาจเกิดจากปญหา
และอุปสรรคในการดำเนินงานอยูหลายปจจัย เชน ดานงบประมาณที่จำเปนตองอาศัยเงินอุดหนุน หรือเงินรายไดที่รัฐ
จัดเก็บแลวจัดสรรให ดังนั้น ในการมองถึงการพัฒนาทองถิ่นในระยะยาวจำเปนตองมีการวางแผนใหมีความรอบคอบ
เพื่อความมั่นคง ยั่งยืน โดยอาศัยการมีสวนรวมของประชาชนในการเปนสวนหนึ่งการการพัฒนาทองถิ่น โดยยึดหลัก 
“รวมคิด รวมทำ และรวมตัดสินใจ” การมีขอมูลสำคัญๆอื ่นที ่เกี ่ยวของ เพื ่อใชเปนฐานในการจัดทำขอมูล การ
ดำเนินงานใหมีความสอดคลองกับแนวนโยบายแหงรัฐ ยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 



70 
 

แผนพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรของจังหวัด แผนพัฒนาหมูบาน เปนตน รวมทั้งการบริหารงบประมาณใหมีความ
สอดคลองกับโครงการพัฒนาเพ่ือนำไปสูการจัดทำบริการสาธารณะและตอบสนองความตองการของประชาชนในพ้ืนที่
ใหไดมากที่สุด 
 
 
 


